
 

COMUNE DI CANICATTINI BAGNI 
(Provincia di Siracusa) 

 
MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER LA SELEZIONE E LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA PER N.5 DIRETTORI DI CANTIERE E N.5 ISTRUTTORI A TEMPO 
DETERMINATO PER CANTIERI REGIONALI DI LAVORO. 

 

IL RESPONSABILE DEL III SETTORE - TECNICO 

 

- VISTI i Decreti di finanziamento dei cantieri reg.li di lavoro finanziati ai sensi della L.R. n.6 

del 14/05/2009, al Comune di Canicattini Bagni;  

- VISTO il manuale pratico per la gestione dei cantieri di lavoro per disoccupati il quale 

dispone che per la nomina dei direttori dei lavori e degli istruttori dovrà avvenire con 

procedure di evidenza pubblica; 

RENDE NOTO 

ART.1 – POSTI A SELEZIONE 

Che è indetta una selezione pubblica, per l’assunzione a tempo determinato, di n.5 (cinque) 

Direttori di Cantiere e per n.5 (cinque) Istruttori di Cantiere, per l’avviamento dei cantieri reg.li 

di lavoro;  

Che la L.R. n.6 del 14/05/2009 (legge finanziaria) prevede finanziamenti per l’anno 2010 per 

cantieri reg.li di lavoro; 

Che dopo l’emissione dei Decreti di finanziamento da parte dell’Ass.to Reg.le del Lavoro, 

occorre provvedere alla selezione pubblica di cui in oggetto, precisamente n.5 Direttori di 

Cantiere e n. 5 Istruttori;  

Al personale selezionato e poi avviato sarà prevista la retribuzione di seguito specificata: 

1. Il trattamento economico del Direttore del Cantiere è di Euro 55,74 per ogni giornata 

lavorativa di sette ore, oltre contributi previdenziali e assistenziali, la tredicesima 

mensilità, l’assegno nucleo familiare ove spettante, e ogni eventuale altro emolumento 

previsto per legge; 

2. Il trattamento economico dell’Istruttore è di Euro 47,78 per ogni giornata lavorativa di 

sette ore, oltre contributi previdenziali e assistenziali, la tredicesima mensilità, 

l’assegno nucleo familiare ove spettante, e ogni eventuale altro emolumento previsto 

per legge. 

I suddetti emolumenti sono soggetti alle ritenute di legge. L’attività lavorativa media di ogni 

Direttore e Istruttore è di 70 giorni. 

Le modalità di partecipazione alla selezione sono disciplinate dal presente bando e, per quanto 

non espressamente previsto, dalle norme vigenti in materia di accesso agli impieghi nelle 

Pubbliche Amministrazioni. 

 

ART.2 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti: 

� Età non inferiore a 18 anni; 

� Iscrizione nei rispettivi Albi dei Direttori e Istruttori tenuti dai Servizi Prov.li del Lavoro 

(il titolo di studio è verificato dall’U.P.M.O.); 

� Curriculum professionale-lavorativo con particolare indicazione delle esperienze 

maturate per opere pubbliche, cantieri di lavoro, ecc..; 

� Cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 

uno dei paesi dell’Unione Europea; 

� Godimento dei diritti politici; 

� Residenza nel Comune in cui saranno realizzati i cantieri anche ai fini della conoscenza 

dei luoghi; 



� Idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni previste per il profilo professionale cui la 

selezione si riferisce; 

� Esperienze precedenti nel campo dei cantieri di lavoro o cantieri di lavori pubblici; 

� Attestati di partecipazioni a corsi per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili o 

simili; 

� Assenza di destituzione o dispense presso una pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico 

impiego per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabile; 

� Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscono la 

costituzione del rapporto d’impiego, con la pubblica amministrazione; 

� L’incarico può essere conferito esclusivamente a tecnici liberi da rapporti di lavoro 

subordinato. I Direttori e gli Istruttori dovranno rispettare lo stesso orario di lavoro in 

cantiere, osservato dagli operai.   

I titoli che concorrono alla formazione della graduatoria sono: certificato di iscrizione 

nell’elenco dei Direttori e Istruttori per cantieri di lavoro, titoli formativi riconosciuti e i servizi 

prestati presso enti pubblici. I requisiti sopra elencati devono essere posseduti alla data di 

scadenza del presente bando pubblicato all’albo pretorio dell’ente. 

 

ART.3 DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE 

- La domanda di ammissione, dovrà essere prodotta in busta chiusa, redatta in carta libera, 

secondo lo schema allegato al presente bando e dovrà’ pervenire al Comune di Canicattini 

Bagni in Via XX Settembre n.42 - 96010 all’Ufficio Protocollo a mezzo raccomandata postale 

A.R. o presentata a mano, entro le ore 12,00 del giorno 14/01/2011. 

- La busta dovrà’ riportare all’esterno, oltre all’indicazione del mittente e del destinatario, la 

seguente dicitura “Domanda di partecipazione alla manifestazione d’interesse per la 

selezione n.5 Direttori di Cantiere e N.5 Istruttori per l’avviamento dei Cantieri 

Regionali di Lavoro”; 

- Nella domanda gli aspiranti, sotto la propria responsabilità, dovranno dichiarare ai sensi del 

D.P.R 28/12/2000 n. 445; 

� Cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza (entro il comune del cantiere) e 

recapito telefonico; 

� Il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; 

� Il comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 

� Di possedere l’idoneità’ fisica allo svolgimento dei compiti lavorativi del profilo richiesto; 

� Di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un 

pubblico impiego per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o 

viziati da invalidità’ non sanabile; 

� Di non avere riportato condanne penali; 

� Di non essere a conoscenza di procedimenti penali in corso a proprio carico; 

� Di non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo 

le norme vigenti, la costituzione del rapporto d’impiego con la pubblica 

Amministrazione; 

� L’iscrizione all’Albo dei direttori e istruttori per l’anno 2010/2011 tenuti dai Servizi Uffici 

Provinciali di Lavoro; 

� I servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di 

precedenti rapporti di pubblico impiego; 

� Assolvimento obblighi militari (indicare l’effettivo periodo prestato desumibile dal ruolo 

matricolare); 

� Di avere esperienze precedenti nel campo dei cantieri di lavoro o cantieri di lavori 

pubblici; 

� Di avere eventuali corsi in materia di sicurezza nei cantieri; 



� Il domicilio presso il quale, a ogni effetto, deve essere fatta ogni comunicazione 

inerente alla selezione, in caso di mancata indicazione vale, a ogni effetto, la residenza 

di cui al superiore punto; 

Alla domanda di ammissione, redatta in carta semplice, dovrà’ essere allegato pena esclusione, 

la fotocopia di un documento d’identità. 

L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 

inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure indicato nella domanda di 

partecipazione, né per eventuali cambiamenti del domicilio indicato nella domanda di 

partecipazione, né per eventuali disagi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, caso 

fortuito o forza maggiore. 

Non è richiesta l’autenticazione della firma in calce alla domanda. 

Per la determinazione della data di presentazione della domanda farà fede il timbro d’ingresso 

al protocollo. 

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei documenti è perentorio, l’eventuale 

riserva d’invio di documenti è priva di effetto. E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o 

trasmissione. 

 

ART.4 TITOLI DI PREFERENZA 

Dovrà, altresì, allegare alla domanda la seguente documentazione in carta libera: 

� Certificato d’iscrizione all’Albo dei direttori e istruttori tenuti dai Servizi Uffici Provinciali 

di Lavoro (il titolo di studio è verificato dall’U.P.M.O.); 

� Curriculum professionale-lavorativo con particolare indicazione delle esperienze 

maturate per opere pubbliche, cantieri di lavoro, ecc…; 

� Certificazioni, dichiarazioni, attestazioni inerenti esperienze precedenti nel campo dei 

cantieri di lavoro o cantieri di lavori pubblici; 

� Attestati di partecipazioni a corsi per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili o 

simili; 

� Elenco dei documenti e dei titoli prodotti, datato e firmato dal concorrente (nel caso di 

presentazione di documenti e titoli). 

Il candidato può avvalersi ai sensi del D.P.R. n.445/2000, di dichiarazione sostitutiva di atto 

di notorietà per i titoli posseduti. 

 

ART.5 PROCEDURA DI AMMISSIONE 

La procedura di ammissione alla selezione è gestita dalla commissione esaminatrice, la quale 
accerta, per ciascun candidato, l’esistenza dei presupposti per l’ammissione e il rispetto delle 
prescrizioni previste dal bando. La graduatoria di merito sarà redatta mediante verifica dei 
titoli di studio, dei titoli formativi e dei servizi prestati presso Enti Pubblici, formulando apposita 
griglia. Costituiscono titoli di preferenza a parità di punteggio:  Maggiore età e poi carico 
familiare che saranno dichiarati nella domanda di partecipazione. La graduatoria di merito sarà 
approvata con determinazione del responsabile del servizio e pubblicata per tre giorni 
consecutivi data l’urgenza della predetta assunzione, entro i quali potranno essere presentate 
eventuali osservazioni.  
Alla nomina provvederà il Sindaco con apposita determinazione sindacale come previsto dalla 
lettera h) allegato C alla Circolare 5/10/2009, n.1, dell’Assessorato Reg.le del Lavoro e della 
Previdenza Sociale e dell’Immigrazione.    
Questo comune si riserva la facoltà di modificare o revocare il presente procedimento di 
selezione. 
Il mancato avvio del personale di Direzione  selezionato non comporta nessun obbligo di 
assunzione da parte dell’Amministrazione Comunale. 
Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi nelle ore d’apertura all’Ufficio 
Tecnico presso il Comune di Canicattini Bagni, Via XX Settembre n.42 — Centr. 0931540111, 
Geom. ROCCARO Emanuele e al Geom. CANNATA Giuseppe. 

Canicattini Bagni lì 31/12/2010 

                   IL RESPONSABILE DEL III°  SETTORE TECNICO

                    (Geom. Capo Carpinteri Giuseppe) 


