Allegato Al
COMUNE DI CANICATTINI BAGNI

(Provincia di Siracusa)

:&é . g (Centr. 0931-540111 — Int. 0931-540235 — Fax 0931-540207)

e-mail: ufficiotecnico@omune.canicattinibagni.sr.it
pec. Ufficiotecnico.canicattinibagni@pec.it

AVVISO INTERPELLO INTERNO

per il Conferimento di incarico di lavori autonomo ex art. 7, c. 6 del D.Igs. n. 165/2001 relativamente al
profilo Esperto di attuazione, gestione, monitoraggio e controllo di programmi e
progetti cofinanziati dal PNRR - Profilo FG
nell’ambito dell’Avviso per la ricognizione dei fabbisogni da parte degli Enti Locali del Mezzogiorno del
Personale in possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7-8-9 del Decreto Legge 6 Novembre
2021, n. 152, inserito nella Legge di Conversione 29 Dicembre 2021, n. 233. Programma Operativo
Complementare al PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 - Progetto “Professionisti al
Sud” - CUP: E11C22001300005.

Spett.le Comune di Canicattini Bagni
Via XX Settembre, 42
96010 CANICATTINI BAGNI (SR)

ALLEGATO A — ISTANZA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE INTERNA
ALLA COALIZIONE COMUNI IBLEI 2

Il sottoscritto nato a il
, residente a

in via , C.F. ,

posta  elettronica  certificata , telefono

e-mail ,

dipendente del Comune di con la qualifica ;

CHIEDE DI PARTECIPARE

al suddetto avviso Pubblico, ed a tal fine allega la seguente documentazione:

e Curriculum formativo e professionale in formato europeo, datato e firmato, in cui si attesti la
professionalita ed il possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso con autorizzazione al relativo
trattamento dati ai sensi del D.Lgs.n.196/2003 e smi; nel curriculum andranno dettagliate le competenze
e i requisiti culturali e professionali posseduti per il profilo specifico richiesto, le esperienze maturate,
nelllambito dell'oggetto dell'incarico, e durata delle stesse; il Curriculum dovra essere sottoscritto ai
sensi del DPR 445/2000;

e Copia fotostatica del Documento di riconoscimento in corso di validita.

Il sottoscritto

DICHIARA

1) di essere dipendente del Comune di , con la qualifica di

con contratto a tempo determinato/indeterminato decorrente dal



mailto:ufficiotecnico@omune.canicattinibagni.sr.it
mailto:Ufficiotecnico.canicattinibagni@pec.it

2) di essere munito di laurea specialistica/quinquennale del nuovo/vecchio ordinamento in:

conseguita presso

con

votazione (art. 2 e4.2n. a.1 dell’Awiso);

3) di essere in possesso di esperienza lavorativa almeno settennale nellambito della gestione e/o
assistenza tecnica di programmi o progetti finanziati da fondi europei e nazionali afferenti la politica
di coesione, cosi come specificatamente indicato nel curriculum vitae allegato (art. 3 — requisiti specifici
di ammissibilita);

4) di possedere/non possedere gli ulteriori titoli di studio valutabili (art. 4.2 n. a2 dell’Awviso):

5) diavere/non avere esperienza professionale maturata nella gestione e/o nell'assistenza tecnica di
programmi o progetti finanziati da fondi europei e nazionali afferenti la politica di coesione che sia
comprovabile a favore della Pubblica Amministrazione, ulteriore rispetto alla esperienza settennale
(fino a un massimo di n. 10 incarichi ex art. 4. 2 n. b dell’ Awiso):

a.




6) di essere/non essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione europea (indicare lo
Stato estero: );

7) diavere un’eta non inferiore ai diciotto anni;

8) di avere/non avere idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui il concorso si riferisce;

9) di godere/non godere dei diritti civili e politici;

10) di essere/non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

11) di essere/non essere stati destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero essere/non essere stato dichiarato decaduto o
licenziato da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di
legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti;

12) di avere/non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano
l'interdizione dai pubblici uffici;

13) di avere/non avere posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva secondo la vigente
normativa italiana (per i candidati di sesso maschile);

14) di dover/non dover essere preferito ai sensi dell’art. 5 del Decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994 n. 487, trovandosi nella seguente posizione indicata all’Avviso Pubblico all’art. 5
lettera: ;

Ulteriori eventuali dichiarazioni (richiesta di ausili per I'espletamento delle prove a causa di accertata e

comprovata disabilita, altro da dichiarare...):

Data e luogo



Firma




